
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลนาค า  
 เร่ือง นโยบายการจัดหาและการด าเนินการเกี่ยวกับพัสดุ 
     ........................................................ 

เทศบาลต าบลนาค า ได้มีนโยบายด้านการส่งเสริมการบริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล โดยมุ่งเน้นการ
วางรากฐานการพัฒนาให้เติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืนในระยะยาวทั้งในส่วนขององค์กร ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญ
ในการพัฒนาองค์กรให้เกิดความน่าเชื่อถือและได้รับการยอมรับ เทศบาลต าบลนาค าจึงสนับสนุนการบริหาร
จัดการที่ดีในทุกระดับ ให้มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ การจัดหาพัสดุเป็นกระบวนการหลักที่มีความ
จ าเป็นอย่างยิ่ง ,ในการเป็นส่วนช่วยหรือเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการสนับสนุนการด าเนินงานของเทศบาล จึง
เห็นสมควรประกาศนโยบายการจัดหาและการด าเนินการเกี่ยวกับพัสดุให้มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบไต้เกิดประโยชน์กับเทศบาลและสร้างความเป็นธรรมกับทุกภาคส่วนที่มีความเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

๑. การจัดหาพัสดุต้องเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หรือแนว
ปฏิบัติที่ได้รับความเห็นขอบจากกรมบัญชีกลางหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒. การจัดหาพัสดุจะต้องมีความรวดเร็ว ประหยัด โปร่งใส และคุ้มค่าในการเอ้ือประ โยชน์ต่อการ
ปฏิบัติงานของเทศบาล 

๓. การจัดหาพัสดุต้องให้เกิดผลดีต่อเทศบาลมากที่สุด พัสดุที่จัดหาตรงตามความต้องการของเทศบาล
หรอืส่วนงานที่มีความจ าเป็นในการใช้พัสดุ 

๔. การจัดหาพัสดุต้องกระท าโดยเปิดเผย และเป็นธรรม ทั้งนี้ให้ค านึงถึงคุณภาพ ความคุ้มค่า ประโยชน์
ต่อเทศบาล ผลกระทบต่อภาระประชาชนและสังคม โดยไม่ถือราคาที่ต ่าสุดเป็นเกณฑ์เพียงอย่างเดียว แต่ให้
ค านึงถึงคุณภาพหรือความคุ้มค่าของการจัดหาพัสดุนั้นๆ 

๕. การจัดหาพัสดุต้องเปิดโอกาสให้มกีารแข็งขัน เป็นธรรมและสมเหตุสมผล 
๖. ให้มีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีล่วงหน้าที่ดี มีการประกาศเผยแพร่ในระบบ เครือขาย

สารสนเทศที่กฎหมายก าหนด และการด าเนินการจัดหาพัสดุให้ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ 
๗. ผู้ปฏิบัติงานที่ท าหน้าที่จัดหาพัสดุหรือได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการหรือเป็นผู้ท าหน้าที่ในการ ด าเนินการ

เกี่ยวกับพัสดุ จะต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือมติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ การ
ด าเนนิการเกี่ยวพสัดุ และจะต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคูส่ัญญา 

๘. ผู้ปฏิบัติงานที่ท าหน้าที่จัดหาพัสดุต้องด าเนินการบันทีกรายงานผลการพิจารณารายละเอียด วิธีการ
และข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจ้างและจัดเก็บไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อประโยชน์ในการตรวจดู ข้อมูลเมื่อมีการร้องขอ 

๙. สนับสนุนให้มีการจัดหาพัสดุที่ผลิตภายในประเทศ และบริการจากผู้ประกอบกิจการของคนไทยก่อน 
หากไม่มีจึงจัดหาพัสดุที่ผลิตหรือบริการในต่างประเทศ แต่ทั้งนี้ต้องค านึงถึงความคุ้มค่า คุณภาพและประโยชน์ที่ 
เทศบาลได้รับ 
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๑๐. ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานทุกระดับพึงยึดการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาล ประกาศ

นโยบายต่อต้านการให้หรือรับสินบน ประกาคนโยบายการ■ป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือผลประโยชน์
ทับซ้อน และธรรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานที่ดี 

 

    จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  1  เดือนเมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 

 
     ลงชื่อ............................................. 
           ( นายชาญชัย  ศรีวิวัฒน ์) 
           นายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
 

 

 


