
 
 รายงานผลการด าเนินการ 

ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลนาค า อ าเภออุบลรตัน์ จังหวัดขอนแกน่ 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปรง่ใส 
ของเทศบาลต าบลนาค า  อ าเภออบุลรตัน์  จังหวัดขอนแก่น 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
…………………………………… 

 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  เทศบาลต าบลนาค า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อน
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลนาค า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

(๑)เผยแพร่ข้อมูลที่
เป็นปจัจบุันของ
หน่วยงาน เพื่อ
เปิดเผยข้อมลูต่างๆ 
ของหน่วยงานให้
สาธารณชนทราบ 

- จัดท าค าสัง่แต่งตั้ง
ผู้รบัผิดชอบน าเข้า
ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน เพื่อท า
หน้าที่เปิดเผยข้อมลู
ต่อสาธารณะใหเ้ป็น
ปัจจุบัน 

งานบรหิาร
ทั่วไป  
 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ตลอดทั้งปี 
65 

1. จัดท าประกาศ
เทศบาลต าบลนาค า 
เรื่อง มาตรการ
เผยแพร่ข้อมลูต่อ
สาธารณะ เมื่อวันที่ 
12 เดือนมกราคม 
พ.ศ. 2565 
 

-ควรมอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผล 
- มอบหมาย
หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาลต าบล 
ก ากับการ
ด าเนินการทกุไตร
มาส 

(๒) มีแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกบัการ
ใช้ทรัพย์สินของ
ราชการที่ถูกต้อง 

- จัดท าแนวทาง
ปฏิบัติ/ ระเบียบการ
ใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ การยมื
ทรัพยส์ินของราชการ
ที่ถูกต้อง 

งานพัสดุและ
ทะเบียน
ทรัพยส์ิน /
กองคลงั 

ม.ค.  –  ก .พ. 
65 

1. จัดท าคู่มือ/แนว
ทางการยมืใช้พัสด/ุ
ทรัพยส์ินของ
เทศบาลต าบลนาค า 
2. น าไปเผยแพร่ใน
เว็บไซต์เทศบาล 
www.nakham-
kk.go.th  
 

-ควรมอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผล 
- มอบหมาย
ผู้อ านวยการกอง
คลัง ก ากับการ
ด าเนินการทกุไตร
มาส 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

(๓) การจัดท า
ประกาศข้อปฏิบัติ
ในการขอยืม
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

- จัดท าคู่มือกับ
แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้
ทรัพยส์ินของราชการ 
การยืมทรัพยส์ินของ
ราชการ 
- เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์
แนวทางปฏิบัติ 

งานพัสดุและ
ทะเบียน
ทรัพยส์ิน / 
กองคลงั 

ต . ค .  6 4  – 
ธ.ค. 64 

1. จัดท าคู่มือ/แนว
ทางการยมืใช้พัสด/ุ
ทรัพยส์ินของ
เทศบาลต าบลนาค า 
2. จัดท าประกาศข้อ
ปฏิบัติในการขอยมื
ทรัพยส์ินและแจ้งทุก
ส านัก/กองทราบ 
เมื่อวันที่ 4 เดือน

-ควรมอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผล 
- มอบหมาย
หัวหน้าส านักปลัด/
ผู้อ านวยการกอง 
ก ากับการ



ระเบียบการใช้
ทรัพยส์ินของราชการ 
การยืมทรัพยส์ิน 
แผนผังข้ันตอนใน
การด าเนินการให้
บุคลากรและ
ประชาชนได้รับทราบ 

พฤศจิกายน พ.ศ. 
2564 และน าไป
เผยแพร่ในเว็บไซต์
เทศบาล 
www.nakham-
kk.go.th  
 

ด าเนินการทกุไตร
มาส 

(๔) การจัดท า
แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทจุริต
ประจ าปี และ
รายงานผลการ
ด าเนินการป้องกัน
การทจุริตประจ าปี  

- จัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
ผู้รบัผิดชอบในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทจุริต
ประจ าปี และให้
รายงานผลการ
ด าเนินการป้องการ
ทุจริตประจ าปีให้เป็น
ปัจจุบัน 
- เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ใน
ช่องทางต่างๆ ให้
บุคลากรภายในและ
ประชาชนทราบ 

งานนิติการ 
ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ต . ค .  6 4  – 
ม.ค. 65 

1.มีการจัดท าค าสัง่
มอบหมายงาน
ส าหรับผู้รบัผิดชอบ
ในการจัดท า
แผนปฏิบัติการทจุริต
ฯ เมื่อวันที่ 4 เดือน
ตุลาคม พ.ศ. 2564 
2. ประกาศให้
ประชาชนทราบ ทาง
เว็บไซต์ของเทศบาล
ต าบลนาค า 
www.nakham-
kk.go.th 

-เห็นควรมอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการ ศึกษา
รายละเอียดการ
จัดท าแผนปฏิบัติ
การทจุริตและ
รายงานผลหัวหน้า
ส านักปลัดเทศบาล
ต าบล ก ากบัและ
ติดตามผลการ
ด าเนินการราย 6 
เดือนและรายปี ใน
การลงข้อมลูผ่าน
ทางระบบ www.-
eplan.nacc.go.th 

(๕) การทบทวน
นโยบายป้องกัน
การทจุริต จัดท า
แผนงานด้านการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต มกีารเฝ้า
ระวัง ตรวจสอบ
เรื่องทุจริต และ
ลงโทษทางวินัย  

- จดัสรรงบประมาณ
เพื่อขับเคลื่อน
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบตัิการป้องกัน
การทุจริตตามที่
ผู้บริหารแสดง
เจตจ านงไว้ 
- สง่เสริมใหป้ระชาชน
และภาคส่วนต่างๆ 
เข้ามามีส่วนร่วม 
ตรวจสอบการ
บริหารงานของ
หน่วยงาน 
- จดัให้มีช่องทางการ
ร้องเรียนได้โดยสะดวก
และปลอดภัย และไม่มี
ผลกระทบต่อผู้ร้อง
หรือผู้แจ้ง 

คณะผู้บรหิาร 
ร่วมกับงานนิติ
การ 
ส านัก
ปลัดเทศบาล 
 

ม.ค.  –  มี .ค . 
65 

1. มีการจัดสรร
งบประมาณเพื่อ
ขับเคลื่อนด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบตัิการ
ป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
2. มีการจัดท า
ประกาศเทศบาลเร่ือง
มาตรการสง่เสริมให้
ประชาชนและภาค
ส่วนต่างๆ เข้ามามี
ส่วนร่วมเม่ือวันที่ 6 
เดือนมกราคม พ.ศ. 
2565 
- เผยแพร่ช่องทางการ
ร้องเรียนได้โดยสะดวก
ผ่านทางเว็บไซตข์อง
หน่วยงาน 
www.nakham-
kk.go.th 

-เห็นควรมอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผล 
- มอบหมาย
หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาลต าบล 
ก ากับการ
ด าเนินการ 



มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

(๖) การเผยแพร่
ข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง
กับการใช้จ่าย
งบประมาณให้
บุคลากรภายใน
หน่วยงานทราบ  

- บรรจเุรือ่งที่
เกี่ยวข้องกบัการใช้
จ่ายงบประมาณใน
ระเบียบวาระการ
ประชุม  ในการ
ประชุมประจ าเดอืน
ทุกครั้ง 

งานการเงิน
และบญัชี 
กองคลัง 

ตลอดทั้งปี 
65 

1. จัดท าประกาศ
เทศบาลต าบลนาค า 
เรื่อง มาตรการ
เผยแพร่ข้อมลูต่อ
สาธารณะ เมื่อวันที่ 
12 เดือนมกราคม 
พ.ศ. 2565 
2. จัดท าประกาศ
เทศบาลต าบล 
นาค า เรื่อง 
มาตรการสง่เสริม
ความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง เมื่อ
วันที่ 12 เดือน
มกราคม พ.ศ. 
2565 

-ในการเผยแพร่
ข้อมูลต้องได้รับ
ความร่วมมือจาก
ผู้รบัผิดชอบดังนั้น
จึงเห็นควร
มอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผลให้
ผู้บังคับบญัชาทราบ 
- มอบหมาย
ผู้อ านวยการกอง
คลัง ก ากับการ
ด าเนินการทกุไตร
มาส 

(๗) การลงโทษที่
ชัดเจน รวดเร็ว 
หากพบการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อ
ประโยชนส์่วนตน 
พวกพ้อง และการ
เบิกจ่ายที่เป็นเท็จ 
ปกปิด หรือไม่ตรง
กับความเป็นจริง 

- จัดท าประกาศ
มาตรการการลงโทษ 
กรณีพบการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อ
ประโยชนส์่วนตน 
พวกพ้อง และการ
เบิกจ่ายที่เป็นเท็จ 
ปกปิด หรือไม่ตรงกับ
ความเป็นจริง 

งานรับ
เรื่องราวรอ้ง
ทกุข์ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ม.ค. – ก.พ.
65 

1. จัดท าประกาศ
เทศบาลต าบลนาค า 
เรื่อง มาตรการ
ป้องกันการทจุริต
และการลงโทษกรณี
พบการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อ
ประโยชนส์่วนตน 
พวกพ้อง และการ
เบิกจ่ายที่เป็นเท็จ 
ปกปิดหรือไม่ตรงกับ
ความจริง เมื่อวันที่ 
12 เดือนมกราคม 
พ.ศ. 2565 

-มอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผล 
- มอบหมายหัวหนา้
ส านักปลัดเทศบาล
ต าบล ก ากับการ
ด าเนินการ 

(๘) การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

- จดัประชาสัมพันธใ์ห้
บุคลากรภายใน
หน่วยงานเพื่อให้มี
ความรู้และไดต้ระหนัก
เก่ียวกับเร่ือง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

งานรับ
เรื่องราวรอ้ง
ทุกข์ 
ส านัก
ปลัดเทศบาล 
 

ตลอดทั้งปี 
65 

1. จัดท าประกาศ
เทศบาลต าบลนาค า 
เรื่อง มาตรการ
ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน ของ
หน่วยงาน 
2. เผยแพร่ประกาศ
ผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน  

-มอบหมาย
ผู้รบัผิดชอบ
ด าเนินการและ
รายงานผลต่อ
นายกเทศมนตรี
เพื่อโปรดทราบและ
พิจารณาสั่งการ 
 

 


