
  

    

 

  การเสริมสรา้งวัฒนธรรมองค์กร  
       

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลต าบลนาค า อ าเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  

      วันพุธท่ี 13 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 นางสาวพรรัชนี ศรีสุดทะ นายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการเทศบาลต าบลนาค า จัด
ประชุมช้ีแจงรายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ เพื่อยกระดับผลคะแนนการประเมินและการปรับปรุงการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด  การท างาน 
โดยให้ประพฤติปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลนาค า อ าเภอ
อุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น 

 

 

 



        เมื่อวันที่ 19 เดือนมกราคม  พ.ศ. 2565  นางสาวพรรัชนี ศรีสุดทะ นายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ร่วมกับฝ่ายปกครองและประชาชน ท า
ความสะอาดบริเวณด้านหน้าเทศบาล ถนนทางเข้าและถนนหน้าเทศบาล เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
ในองค์กร สร้างความรักความสามัคคี เกิดคุณค่าในสิ่งที่ได้ปฏิบัติ  ภายในต าบลนาค า 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 



      เทศบาลต าบลนาค า ร่วมแสดงความยินดีกบัพนักงานเทศบาลต าบลนาค า ที่ได้โอนย้ายต าแหน่ง เพือ่
ความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน ณ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเรือ อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 

 

 

 

              

 



               เทศบาลต าบลนาค า ก าหนดการแตง่กายด้วยชุดผ้าไทยทุกวันศุกร์ เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลต าบลนาค า ได้มีระเบียบและใหเ้กิดความรัก ความสามัคคีในองค์กร ณ ส านักงาน
เทศบาลต าบลนาค า 

 

 

 

 

 

 

   

 

   


